PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU
GABINETE DO PREFEITO
Gabinete Institucional
Rua Padre Anchieta, 234, Centro, Casimiro de Abreu-RJ

22-2778-9800 - gabinete@casimirodeabreu.rj.gov.br
CNPJ 29115458000178 5959092¢d0

OFiCIO PMCA/GABPREF/GAB/176/2026
Casimiro de Abreu, 18 de junho de 2026
A SUA EXCELENCIA,
O SENHOR VICTOR FERREIRA VARELA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU - RJ

Assunto: Encaminha Projeto de Lei 046/2026

Tlustrissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para solicitar a Vossa Exceléncia, a
Deliberagao em Regime de Urgéncia Especial, para leitura e deliberagio na mesma Sessdo
Ordinaria, que seja votado com a costumeira atengdo pelos Nobres Membros dessa Casa de Leis,
o Projeto de Lei n° 046/2026, encaminhado a essa Augusta Casa através da Mensagem n°
046/2026, que substitui a Mensagem e Projeto de Lei 043/2026, a mesma que altera o anexo I1
da Lei Municipal n® 992, de 8 de dezembro de 2005, e cria fung¢des gratificadas de direcio
escolar e gestdo educacional no ambito da rede publica municipal de ensino, e d4 outras
providéncias.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar protestos de elevada estima e

distinta consideragao.
4 %

Ramon Dias Gidalte
Prefeito
Matricula 13671
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MENSAGEM N° 046/2026. EM 17 DE JUNHO DE 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente e Demais Edis da Camara Municipal.

A Mensagem que ora se encaminha a apreciagdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei n°
046/2026 para Deliberagdo em Regime de Urgéncia Especial, para leitura e deliberagdo na
mesma Sessao Ordinaria. que altera o anexc Il da Lei Municipal n® 992, de 8 de dezembro de
2005, e cria fungbes gratificadas de dire¢@o escolar e gestdo educacional no ambito da rede publica

municipal de ensino, e da outras providéncias.

Atenciosamente,

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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PROJETO DE LEI 046/2026 EM , xx DE xxxxxxxx DE 2026.

Ementa: Altera o anexo |l da Lei Municipal n°® 992,
de 8 de dezembro de 2005, e cria fungdes
gratificadas de diregdo escolar e gestdo
educacional no ambito da rede publica municipal

de ensino, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASIMIRO DE
ABREU, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA
E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo Il, da Lei Municipal n° 992, de 8 de dezembro de 2005, para revogar as seguintes
fungdes gratificadas de diregao escolar:

| — Diretor de Escola A: mais de 725 alunos (DE-1);

Il — Diretor de Escola B: de 725 a 476 alunos (DE-2);
Il — Diretor de Escola C: de 475 a 251 alunos (DE-3);
IV - Diretor de Escola D: de 250 a 126 alunos (DE-4);
V — Diretor de Escola E: de 125 a 25 alunos (DE-5);

VI — Diretor Adjunto A (DA-1);

Vii — Diretor Adjunto B (DA-2);

Vil — Diretor de Creche (DC-1).

s e

Art. 2°. Ficam criadas as seguintes fungdes gratificadas de direg@o escolar e gestao educacional, a serem exercidas

no &mbito das unidades escolares da rede municipal de ensino e da estrutura central de gestdo educacional:
| — Diretor-Geral de Unidade Escolar | (DGUE-I);

Il — Diretor-Geral de Unidade Escolar Il (DGUE-II);

Il — Diretor-Geral de Unidade Escolar Ill (DGUE-II);

IV — Diretor de Creche (DC);
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V — Diretor-Geral do Departamento de Ensino (DGDE);
VI — Professor Orientador (PO);
Vil — Diretor-Adjunto de Unidade Escolar (DAUE);

§ 1°. A distribuicgo das funges de Diretor-Geral de Unidade Escolar |, Il e lll sera feita de acordo com o porte e a

complexidade da unidade escolar, observado, no minimo:
| — Diretor-Geral de Unidade Escolar | (DGUE-I): escolas com mais de 651 (seiscentos e cinquenta e um) alunos;

Il — Diretor-Geral de Unidade Escolar Il (DGUE-II): escolas com 301 (trezentos e um) a 650 (seiscentos e cinquenta)

alunos;
Il — Diretor-Geral de Unidade Escolar Ill (DGUE-III): escolas com até 300 (trezentos) alunos.
§ 2°. As atribuigbes gerais das fungdes previstas neste artigo sio:

I — ao Diretor-Geral de Unidade Escolar |, Il e Ili: exercer a direcao maxima da unidade escolar, compreendendo a
gest&o institucional, administrativa, financeira e pedagégica da escola, a representagéo da unidade perante a
Secretaria Municipal de Educago e demais 6rgéos, a coordenagéo e supervisdo da equipe escolar, a articulagao
com a comunidade, a garantia da integridade dos registros escolares e do patrimdnio, bem como a implementaczo, o
acompanhamento e a avaliagéo do projeto politico-pedagégico da unidade, observada a gradagéo de complexidade
definida no § 1°;

Il — ao Diretor de Creche (DC): exercer a gestdo integral das unidades de educagao infantil do tipo creche,
compreendendo a coordenag&o administrativa e pedagogica, a organizagéo e supervisao das equipes de trabalho, a
gestao de pessoal, de recursos materiais e de servicos de apoio, a garantia de condigbes adequadas de
atendimento, seguranga, higiene, alimentagéo, protecdo e bem-estar das criangas, bem como a articulagéo

permanente com as familias, com a comunidade e com a Secretaria Municipal de Educagao;

lIl — ao Diretor-Geral do Departamento de Ensino (DGDE): exercer fungao de diregao, coordenagao e supervisio em
nivel central da estrutura da Secretaria Municipal de Educag&o, com competéncia para planejar, organizar, coordenar
e acompanhar politicas, programas, projetos e agdes pedagdgicas e administrativas de ambito sistémico, propor
diretrizes, normas e procedimentos para a rede municipal de ensino, orientar tecnicamente as unidades escolares,

promover e coordenar processos de formag&o continuada, monitorar e avaliar indicadores e resultados educacionais;

IV — ao Professor Orientador (PO): exercer fungdes de apoio técnico-pedagdgico a direcdo das unidades escolares
ou ao Departamento de Ensino, colaborando na elaborag&o, implementagéo, acompanhamento e avaliagcéo de
projetos pedagogicos, planos de ensino, propostas curriculares e agbes de formagao continuada de professores e
demais profissionais da educagédo, atuando no monitoramento de indicadores de desempenho escolar e na
proposicéo de estratégias para a melhoria da qualidade do ensino, sem exercer a diregdo maxima de unidade

escolar;

V — ao Diretor-Adjunto de Unidade Escolar (DAUE): atuar em apoio direto ao Diretor-Geral da unidade, a quem se

subordina, colaborando na coordenagéo das atividades administrativas e pedagdgicas, na gestdo de pessoal, na
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organizacgéo das rotinas escolares, na execugéo e acompanhamento do projeto politico-pedagégico, competindo-lhe

substituir o Diretor-Geral em seus impedimentos e auséncias, na forma da legislagéo e das normas internas;

§ 3°. As atribuicbes especificas de cada fungéo, bem como os critérios detalhados de distribuicdo por unidade
escolar e por érgao da Secretaria Municipal de Educagéo, serdo definidas em regulamento préprio, observados a
natureza hierarquica das fungbes, o porte e a complexidade da unidade ou 6rgédo de atuagédo e o nivel de

responsabilidade inerente as respectivas fungbes.

§ 4°. O servidor designado para o exercicio da fungéo gratificada de Professor Orientador (PO) ficara sujeito ao
cumprimento de 10 (dez) horas semanais adicionais a carga horaria do cargo efetivo de que seja titular, enquanto
perdurar a designagdo, em razdo das atribuigbes especificas de orientagdo, acompanhamento, planejamento,

formacgéo e apoio técnico-pedagogico inerentes a fungao.

— Art. 3° Os valores das gratificagdes pelo exercicio das fungdes de diregdo escolar e gestdo educacional de que trata
o art. 2°, serdo os constantes do Anexo Unico desta Lei, que passa a integrar o Anexo Il da Lei Municipal n° 992, de

8 de dezembro de 2005.

§ 1° Nos casos em que o servidor designado para o exercicio das fungdes de Diretor-Geral de Unidade Escolar |, i
ou Il (DGUE-l, DGUE-Il ou DGUE-lII), Diretor de Creche (DC) ou Diretor-Adjunto de Unidade Escolar (DAUE)
possuir dupio vinculo de matricula efetiva no @ambito da Administragéo Publica Municipal, o valor a ser percebido a

titulo de gratificagéo correspondera a 60% (sessenta por cento) do montante integral fixado no Anexo II.

§ 2°. As gratificagbes instituidas e reestruturadas por esta Lei vinculam-se exclusivamente as fungbes gratificadas
criadas pelo art. 2°, tratando-se de parcelas devidas pelo efetivo exercicio da fungéo de diregéo, coordenagao,
supervisao ou gestdo educacional, ndo se caracterizando como parcelas incorporaveis automaticamente ao

vencimento basico do servidor.

§ 3°. A revis&o geral anual de que trata o art. 37, inciso X, da Constituigao Federal, quando concedida, incidira sobre
~os valores das gratificagbes previstas no Anexo I, na forma e nos limites definidos na legislacd@o especifica de

revis@o geral anual do Municipio.

§ 4°. O exercicio das fungdes gratificadas previstas no art. 2° é incompativel com a percepgéo de gratificagéo de
supléncia, suporte pedagégico ou outra gratificagéo de natureza equivalente vinculada ao exercicio de atividades de

gestao, dire¢éo, coordenagéo ou orientagao educacional.

Art. 4°. As incorporagdes de gratificagdes de direg@o escolar ja concedidas aos servidores municipais, com base nas
fungdes, siglas, codigos e estrutura remuneratéria vigentes a época do exercicio da funcéo e da aquisigéo do direito,

permanecem regidas exclusivamente pela legislacéo entao vigente.

§ 1°. Fica preservado o direito adquirido a percepg@o da vantagem nos moldes, base de célculo e critérios definidos
no momento da incorporagdo, vedada a extensdo automatica aos valores decorrentes das novas gratificagtes

criadas ou reestruturadas por esta Lei.

§ 2°. As novas gratificagbes instituidas para as fungdes de que trata o art. 2°, nao se confundem, em nenhuma
hipétese, com as gratificagbes que serviram de base para incorporagSes ja efetivadas, nao implicando revis@o ou

equiparaca@o automatica de vantagens pessoais incorporadas.
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§ 3°. Eventuais revis6es futuras das gratificages de que trata o art. 2° nao repercutirdo, automaticamente, sobre
aposentadorias, pensdes e demais vantagens ja incorporadas, salvo quando houver previsao legal especifica em

sentido diverso, observados os limites constitucionais e legais.

Art. 5°. Os atuais ocupantes de fungbes gratificadas de direg@o escolar e gestdo educacional previstas na legislagao
anterior, correspondentes as fungdes de Diretor de Escola (DE-1 a DE-5), Diretor Adjunto (DA-1 e DA-2) e Diretor de
Creche (DC-1), ficam automaticamente enquadrados nas novas fungdes estruturadas pelo art. 2°, na forma de

correlagéo a ser definida em ato préprio do Poder Executivo.

§ 1°. A partir da vigéncia da Lei que instituiu a presente reestruturagéo, os servidores em efetivo exercicio das
fungdes de direc@o e gestéo escolar passar@o a perceber as gratificagdes nos valores fixados no Anexo unico ora
instituido, ainda que o ato de correlagdo nominal venha a ser publicado posteriormente, néo se configurando tal

publicag&@o condig@o suspensiva para a percepgao dos novos valores.

§ 2°. A transicéo de que trata este artigo aplica-se exclusivamente aos servidores em efetivo exercicio das fungées
de diregao, gestdo ou coordenacg@o escolar na data da entrada em vigor da reestruturagéo, ndo gerando efeitos
sobre as gratificacdes ja incorporadas sob a égide da legislagao anterior, as quais permanecem regidas estritamente

como dispde a presente lei.

§ 3° O ato do Poder Executivo que estabelecer a correlagdo entre as fungdes antigas (DE, DA e DC) e as novas
fungGes gratificadas previstas no art. 2°, observara critérios objetivos, transparentes e impessoais, especialmente o
porte e a complexidade da unidade escolar, a natureza das atribuigbes exercidas e a equivaléncia de

responsabilidades.

§ 4°. A formalizaga@o da correlagéo e do enquadramento de que trata este artigo ndo importard em reconhecimento
de direito a incorporagéo automética das novas gratificagdes, limitando-se a regularizar a situag@o funcional e

remuneratéria dos servidores em exercicio.

‘Art. 6°. A aplicag@o do indice de revisdo geral anual de que trata esta Lei sobre os valores percebidos a titulo de
fungao gratificada nao implica, por si s6, extensao automatica dos novos valores ou de reestruturagées futuras de
fungdes gratificadas as incorporagées ja concedidas, as quais permanecem regidas pelas normas vigentes a época

da aquisigéo do direito.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo a conta de dotagSes orgamentarias proprias,
consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario, observados os limites e condicdes
da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrario e produzindo

efeitos financeiros a partir de 1° de junho de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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ANEXO UNICO

(que se incorpora como Anexo Il — Fungbes Gratificadas da Educagéo da Lei Municipal n® 992/2005)

Fungao Sigla Valor (R$)

Diretor-GeraI de Unidade Escolar | DGUE-I 4.700,00

Diretor-Geral de Unidade Escolar || DGUE-II 4.355,00

Diretor-Geral de Unidade Escolar Il DGUE-II 4.000,00

Diretor de Creche DC 4.000,00

Diretor-Geral do Departamento de DGDE 4.700,00
Ensino

Professor Orientador PO 2.300,00

Diretor-Adjunto de Unidade Escolar DAUE 3.000,00

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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