PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU
GABINETE DO PREFEITO

Gabinete Institucional
Rua Padre Anchieta, 234, Centro, Casimiro de Abreu-RJ

22-2778-9800 - gabinete@casimiradeahreu.rj.gov .br :
CNPJ 29115458000178 dbdaddb3de

OFICIO PMCA/GABPREF/GAB/126/2026 _
Casimiro de Abreu, 11 de maio de 2026

A SUA EXCELENCIA,

O SENHOR VICTOR FERREIRA VARELA,

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU - RJ

Assunto: Encaminha Projeto de Lei 027/2026

Iustrissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para solicitar a Vossa Exceléncia, em
regime de urgéncia, que seja votado com a costumeira atengdo pelos Nobres Membros dessa
Casa de Leis, o Projeto de Lei n® 027/2026, encaminhado a essa Augusta Casa através da
Mensagem n°® 027/2026, que altera o anexo II da Lei Municipal n® 992, de 8 de dezembro de
2005, ¢ cria fungdes gratificadas de direcdo escolar e gestio educacional no dmbito da rede
piblica municipal de ensino, e da outras providéncias.

Serm mais para 0 momento, aproveito a oportunidade para renovar protesios de elevada estima
e distinta consideragéo.

Ramon Dias Gidalte
Prefeito
Matricula 13671
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MENSAGEM N° (27/2026. EM 11 DE MAIO DE 2028.

Excelentissimo Senhor Presidente e Demais Edis da Camara Municipal.

A Mensagem que ora se encaminha & apreciagio de Vossas Exceléncias, em regime de urgéncia,
o Projeto de Lei n® 027/2026, que altera ¢ anexo # da Lei Municipal n° 892, de 8 de dezembro de
2005, e cria fungdes gratificadas de diregao escolar e gestao educacional no ambito da rede publica

municipal de ensino, e dé outras providéncias.

Atenciocsamente,

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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Vi - Diretor Adiunto A (DA-1);

PROJETO DE LE} 027/2026
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EM , xx DE xoocxxx DE 20286.

Ementa: Altera o anexo |l da Lei Municipal n® 682,
de 8 de dezembro de 2005, e cria fungdes
gratiicadas de diregBo sescolar & gesléo
educacional no ambito da rede piblica municipal

de ensino, e da ouiras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASIMIRO DE
ABREU, NO USC DAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE A LE! ORGANICA MUNICIPAL, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA
E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEE

Art. 1°. Fica alterado o Anexo i, da Lei Municipal n® 992, de 8 de dezembro de 2005, para revogar as seguinies

fungties gratificadas de direg&o escolar.
| — Diretor de Escola A: mais de 725 alunos (DE-1};

I{ — Diretor de Escola B: de 725 a 476 alunos {(DE-2);

1#i — Diretor de Escola C: de 475 a 251 alunos (DE-3);
iV — Dirsior de Escola [: de 250 a 126 alunos (DE-4);

V — Diretor de Escola E: de 125 a 25 alunos (DE-5);

Vit — Diretor Adiunto B {DA-2);
Viil — Secretaric de Escola A (SE-1);
IX — Secretério de Escola B {SE-2);

X — Diretor de Creche (DC-1).

Art. 2°. Ficam criadas novas fungdes gratificadas de diregio sscolar e gestio educacional, exercidas no &mbito das

unidades escolares da rede municipal de ensino e da sestrufura cenifral de gestic educacional, ficam assim

estrutigracas:
{ — Diretor-Geral de Unidade Escolar | (DGUE-1);
i — Dirator-Geratl de Unidade Escolar Il (DGUE-I);

lii — Dirstor-Geral de Unidade Escolar Il (DGUE-I;
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IV — Sacretario-Geral de Unidade Escolar | (SGUE-I};

V — Secretario-Geral de Unidade Escolar |l (SGUE-il);

Vi — Diretor de Creche {DC);
vli — Diretor-Gerat do Departamento de Ensino {DGDE),
Vil ~ Professor Crientador (PO);
X — Diretor-Adjunto de Unidade Escotar (DAUE);
X — Coordenador de Educacio Infantit (CGEF);
X — Coordenador Geral Fundamental | (CGF{);
- Xji — Coordenador Geral Fundamental Il (CGFil),

Xill — Coordenador Geral da Educacao Inclusiva (CGEl);
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XiV — Coordenador Gerat do Esporte Estudanti (CGEE);
XV — Coordenador Geral do Setor de Leitura (CGSL);
XVi — Coordenador Geral da Educa¢ao de Jovens, Adudtos e ldoses (CGJAL).

§ 1°. A distnibuicio das fungbes de Diretor-Geral de Unidade Escolar 1, H & il sera feita de acordo com o porte € a

complexidade da unidade escolar, observado, no minimo;

| —- Diretor-Geral de Unidade Escolar 1 (DGUE-I): escolas com mais de 700 (setecentos) alunos;

i — Diretor-Geral de Unidade Escolar It (DGUE-). escolas com 451 (quatrocentos e cinguenta e um} a 780

{setecentos) alunos;

‘lii — Dirstor-Geral de Unidade Escolar Il (DGUE-ill): escolas com até 450 (quatrocentos e cinquenta} alunos.

§ 2°. A distribuicdo das fung¢Ses de Secretario-Geral de Unidade Escolar | {SGUE-I) e Secretario-Geral de Unidade
Escolar H {SGUE-Il} cbservard as normas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacdc, consideradas a
matricuia, a complexidade administrativa, o voiume de registros escolares e as demandas de gestdio documental de

cada unidade.
§ 3°. As afribuigSes gerais das fungdes previstas neste aftigo s&o:

| — ac Diretor-Geral de Unidade Escolar I, Il e lil: exercer a dire¢éio maxima da unidade escolar, compreendendo a
gestao institucional, administrativa, financeira e pedagdgica da escola, a representaciic da unidade perante a
Secretaria Municipal de Educagio e demais orgéos, a coordenacfo e superviso da equipe escolar, a articulagao
corm a comunidade, a garantia da infegridade dos registros escolares e do patriménio, bem como a implementagaa, o
acompanhamenio e a avaliagio do projeto politico-pedagdgico da unidade, observada a gradagio de complexidade
definida no § 1°;
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i — ao Secretéric-Geral de Unidade Escolar | e il: exercer funges de apoio direfo a diregcio da unidade, com énfase

na gestio administrativa, documental e de regisiros escolares, cabendo-lhe organizar, controlar e manter atualizados
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os assentamentos relativog a vida escolar dos alunos, coordenar rofinas administrativas da secretaria da escola, o
fluxo de informacdes, o atendimento ao plblico e o suporte &s alividades da direcéo, distinguindo-se peia
complexidade das unidades em que atuam, na forma do § 2°, em ambos os casos subordinando-se ao respectivo

Diretor-Geral de Unidade Escolar;

Il — ao Diretor de Creche {DC): exercer a gestdo integral das unidades de educagéo infantil do tipo creche,
compreendendo a coordenagac adminisirativa e pedagogica, a organizagao e supervisao das equipes de trabalho, a
gestio de pessoal, de recursos materiais e de servicos de apoio, a garantia de condigbes adsquadas de
atendimento, seguranga, higiene, alimentacio, protegdo e bem-cstar das criangas, bem como a articulaggo

permanente com as familias, com a comunidade e com a Secretaria Municipal de Educagéao;

IV — ao Diretor-Geral do Departamenio de Ensino (DGDEY: exercer fungao de diregio, coordenagao e supervisio em
nivel ceniral da estrutura da Secretaria Municipal de Educacgfo, com competéncia para planejar, organizar, coordenar
e acompanhar politicas, programas, projetos e agdes pedagdgicas € administrativas de ambito sistémico, propor
diretrizes, normas e procedimentos para a rede municipal de ensino, orientar tecnicamente as unidades escotaras,

pramover & coordenar processos de formacBo continuada, monitorar e avaliar indicadores e resultados educacionais;

V — ac Professor Orientador (PO): exercer fungdes de apoio técnico-pedagogico & diregio das unidades escolares ou
ac Departamento de Ensino, colaborando na elaboragao, implementag®o, acompanhamento e avaliagao de projetos
pedagégicos, planos de ensino, propostas curriculares e agbes de formagao continuada de professores e demais
profissionais da educagéo, atuando no monitoramento de indicadores de desempenho escolar @ na proposigéo de

estratégias para a methoria da qualidade do ensino, sem exercer a direggo méxima de unidade escolar;

Vi — ao Diretor-Adiunto de Unidade Escolar {DAUE): atuar em apoio direto ao Diretor-Geral da unidade, a quem se
suberdina, colaborando na coordenag@o das atividades administrativas e pedagégicas, na gest&o de pessoal, na
organizagao das rotinas escolares, na execugio e acompanhamento do projeto politico-pedagodgico, competindo-the

substituir o Diretor-Geral em seus impedimentos e auséncias, na forma da legislag@o e das normas intemnas;

"Vl — aos Coordenadores gerais por segmento (CGEF, CGFi. CGFii, CGEIl, CGEE, CGSL e CGJAl): exercer fungGes
de coordenaclo técnico-pedagdgica no &mbilo do Depariamentc de Ensino, atuando como responsaveis pela
implementacso e acompanhamento das politicas educacionais de cada segmento, elaborando, em articulagéo com o
Departamento de Ensino, matrizes curriculares, planejamentos em rede, cadermnos de orientacoes, diagnosticos &
avaliagdes especificas, definindo metas de aprendizagem com base em indicadores oficiais, promovendo formacéo

continuada, monitorando dados e propondo intervencdes pedagogicas junte 4s unidades escolares.

§ 4°. As aifribuigies especificas de cada fungao, bem como os critérios detalhados de distribuigio por unidade
escolar e por 6rgéc da Secretaria Municipal de Educagao, serao definidas em regulamenio proprio, observados a
natureza hierarquica das fungdes, o porte e a complexidade da unidade ou 6rgao de atuacao & O nivel de

responsabilidade inerente &s respectivas fungbes.”

Art. 3°. Os valores das gratificagbes pelo exercicio das fungbes de diregao escolar e gestao educacional de gue trata

o art. 2°, serao estabelecidos no Anexo Gnico desta lei sendo parte integrante na Lei n® 992/2005.

§ 1° Nos casos em que o servidor designade para o exercicic das fungbes de Dirstor-Geral de Unidade Escolar 1, il
ou I (DGUEH, DGUE-I ou DGUE-II), Diretor de Creche (DC) ou Diretor-Adjunto de Unidade Escolar (DAUE)
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possuir duplo vinculo de matricula efetiva no &mbito da Administrag@o Publica Municipal, o valor a ser percebido a

titulo de graiificacao correspondera a 60% (sessenta por cento) do montants integral fixado no Anexo i

§ 2°. As gratificactes instituidas e reestruturadas por esta Lei vinculam-se exclusivamente as fungSes gratificadas
criadas ou renomeadas pelo art. 3%-A, tratando-se de parcelas devidas pelo efetivo exercicio da funggo de diregao,
coordenagao, supervisdo ou gestdo educacional, ndc se caracierizando como parcelas incorporaveis
automaticamente ao vencimento basico do servidor.

§ 3°. A revisdo geral anual de que frata o art. 37, inciso X, da Constituigio Federal, guando concedida, incidird sobre
os valores das gratificagdes previstas no Anexo il, na forma e nos limites definidos na legislagac especifica de

ravisaéo geral anual do Municipio.”

Art. 4°. As incorporagtes de gratificagdes de diregio escolar ja concedidas acs servidores municipais, com base nas

_—.fungdes, siglas, cadigos e estrutura remuneratona vigentes & época do exercicio da fungao e da agquisi¢ic do direfio,

permanecem regidas exclusivamente pela iegislacsic entéo vigente.

§ 1°. Fica preservado o direito adquirido & percepgéo da vantagem nos moldes, base de calculo e criterios definides
no momento da incorporaglio, vedada a extensio automética aos valores decorrentes das novas gratificagBes

criadas ou reestruturadas por esta Lei.

§ 2°. As novas gratificagées instituidas para as fungdes de gue traia o art. 2° nao se confundem, em nenhuma
hipdtese, com as gratificagbes gue serviram de base para incorporagoes j& efetivadas, n&o implicando revisgo ou

equiparagio automatica de vantagens pessoais incorporadas.

§ 3 Eventuais revisoes futuras das gratificages de que trata o art. 2°, ndo repercutirdo, automaticamente, sobre
aposentadorias, pensées e demais vantagens ja incorporadas, salvo quando houver previsdo legal especifica em

sentido diverso, observados os limites constitucionais & legais.

Art. 5°. Os atuais ocupantes de fungdes gratificadas de diregao escolar e gestao sducacional previstas na legislagéo
‘anterior, correspondentes as fungdes de Diretor de Escola (DE-1 a DE-5), Diretor Adjunto (DA-1 e DA-2), Secretario
de Escola {SE-1 e SE-2) e Diretor de Creche (DC-1), ficam automaticamente enquadrados nas novas funcgbes

estruturadas pelo art. 2°, na forma de correlagao a ser definida em aio proprio do Poder Executivo.

§ 1°. A partir da vigéncia da Lei que instituiu a presente reestruturagéo, os servidores em efetivo exercicio das
funcoes de direclo e gestlio escolar passarac a perceber as gratificacfes nos valores fixados no Anexo tnico ora
instituido, ainda que o ato de correlagio nominal venha a ser publicado posteriorments, n&o se configurando tal

publica¢do condigiio suspensiva para a percepgao dos novos valores.

§ 2°. A transicao de que trata este artigo aplica-se exclusivamente aos servidores em efetivo exercicio das fungbes
de direcao, gesio ou coordenagao escolar na data da entrada em vigor da reestruturagio, n&c gerando sfeitos
sobre as gratificactes j4 incorporadas sob a égide da legislagao anterior, as quais permanecem regidas estritamente

como dispe a presente lei.

§ 3°. O ato do Poder Executivo que estabelecer a correlagao enire as fungées antigas (DE, DA, SE e DC) e as novas

funcbes gratificadas previstas no art. 2°, observara critérios objetivos, transparentes e impessoais, especialmente o

rocesso 3231/2026, Assinade por 1 pessoa; RAMCN DIAS GIDALTE
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porte @ a compiexidade da unidade escolar, a natureza das atribuicdes exercidas e a equivaléncia de
responsabilidades.

§ 4°. A formalizag@o da correlacéo e do enquadramento de que trata este artigo n&o importara em reconhecimenio
de direito a incorporagdo automatica das novas gratificagbes, limitando-se a regularizar a situaggo funcional e
remuneratoria dos servidores em exercicio.

Art. 6°. A aplicacio do indice de reviséo geral anual de que trata esta Lei sobre os valores percebidos a titulo de
fungao gratificada ndo implica, por si s¢, extensio automatica dos novos valores ou de reestruturagbes futuras de
funcoes gratificadas as incorporagdes ja concedidas, as quais permanecem regidas pelas normas vigentes a época
da aquisigio do direito.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execuggo desta Lei comerzo 4 conta de dotagbes orgamentarias proprias,

consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario, observados os limites e condigies

R

da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagac, revogando as disposigbes em contrério e produzindo

efeitas financeiras a partir de 1° de maio de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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ANEXO UNICO

(gue se incorpora como Anexo Il - Funces Gratificadas da Educag&o da Lel Municipal n® 982/2005)

Diretor-Geral de Unidade Escolar | DGUEA 4.700,00
Diretor-Geral de Unidade Escolar i DGUEAI 4.355,00
Diretor-Gerat de Unidade Escolar Il DGUE-IH "~ 4.000,00
Sacretario-Gerai de Unidads SGUE-I 1.200,00
Esgcolar
Secretario-Geral de Unidade SGUE-II 900,00
Escolar i
Diretor de Creche De 4.355,00
Diretor-Gerat do Departamento de DGDE 4.700,00
Ensino
Professor Crientador PO 2.300,00
Diretor-Adiunto de Unidade Escolar DAUE 3.850,00
Coordenador de Educagdo infantil CGEF 1.500,00
Coordenador Geral Fundamental | CGFl 1.500,00
.~ Coordenador Geral Fundamentai |l CGFll 1.500,00
Coordenador Geral da Fducagho CGEl 1.500,00
Inclusiva
Coordenador Geral do Esporie CGEE 4.500,00
Estudanti!
Coordenador Geral do Setor de CGSsL 1.500,00
Leitura
Coordenador Geral da Educagao CGdAal 1.500,00
de Jovens, Adultos e idosos i
RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

O e 7231/2026. Assinado por 1 pessoa; RAMON DIAS GIDALTE
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